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PROTOKOLL

der 1. auBierordentlichen Sitzung der Universitatsvertretung
der Hochschiilerinnen- und Hochschiilerschaft an der Montanuniversitat Leoben

im Sommersemester 2021

Donnerstag, 23.09.2021, 10:00 Uhr

Sitzungszimmer der Universitdtsleitung sowie
Online via YouTube

Prasent anwesende Mandatare:

Akalin Emre (AG)
Auer Marina (vsstO)
Brandstetter Julia (AG)
Dallago Konstantin Karl (AG)
Hanzl Konstantin (vsstO)
Kossler Johannes (LLSt)
Lang Elliot (vsstO)
Rauch Melanie (VSStO)

Schmelz Julia

Tagesordnung (abgedndert):
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Feststellung der Anwesenheit, der ordnungsgemaRBen Einladung und der Beschlussfihigkeit

Genehmigung der Tagesordnung

Satzungsidnderung

Neuwah! von Referentinnen und Referenten
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Referat fiir Bildungspolitik

Referat fiir wirtschaftliche Angelegenheiten

Referat fiir soziale Angelegenheiten

Referat flir Service, Organisation und Infrastruktur
Referat fiir Medien und Vorlesungsaufzeichnungen
Referat fiir Presse

Referat fiir Internationale Studierende

Referat fiir Kultur und wissenschaftliche Veranstaltungen
Referat fur Events und wissenschaftliche Veranstaltungen
Referat fiir Offentlichkeitsarbeit

Referat flr Diversitdt und Gleichbehandlung

Leoben 28.09.2021

(AG — Stimm{ibertragung von Ekam Maximilian)



5. Entsendungen

Curricularkommissionen

b. Senatsmitglieder

Habilitationskommissionen

6. Antrdge
Anfragen
Allfalliges
ZuTO.P. 1: Feststellung der Anwesenheit, der ordnungsgemaRen Einladung und der

ZuTO.P.2:

Zu TO.P.3:

ZuTO.P. 4:

Beschlussfahigkeit

Die Vorsitzende Julia Brandstetter eréffnet um 10:02 Uhr die 1. auRerordentliche
Sitzung der Universitdtsvertretung im Sommersemester 2021

Sie stellt die ordnungsgemiRe Einladung, die Anwesenheit von 9 von 9 Mandataren
und die Beschlussfahigkeit fest.

Genehmigung der Tagesordnung

Die ausgesendete Tagesordnung wurde abgedndert und liegt schriftlich vor.
Abstimmung Uber die vorliegende Tagesordnung:
9 Prostimmen, 0 Enthaltungen, 0 Gegenstimmen - einstimmig angenommen

Satzungsdnderung

Die abgednderte Satzung ist an alle Mitglieder der Universitdtsvertretung schriftlich
ergangen.

Die Vorsitzende bringt die abgednderte Satzung zur Abstimmung:
9 Prostimmen, 0 Enthaltungen, 0 Gegenstimmen — einstimmig angenommen

Neuwahl von Referentinnen und Referenten

Zu TO.P. 4. a: Referat fiir Bildungspolitik

Das Referat wurde ordnungsgemal’ ausgeschrieben, es liegt 1 Bewerbung vor.

Julia Brandstetter schlagt vor, Paul Domberger zum Referenten fiir Bildungspolitik zu
wdhlen.

Geheime Wahl: 9 Prostimmen, 0 Enthaltungen, 0 Gegenstimmen — einstimmig
angenommen

Zu TO.P. 4. b: Referat fiir wirtschaftliche Angelegenheiten

Das Referat wurde ordnungsgemal ausgeschrieben, es liegt 1 Bewerbung vor.
Julia Brandstetter schldgt vor, Marcel Staniszewski zum Referenten fiir
wirtschaftliche Angelegenheiten zu wahlen.

Geheime Wahl: 9 Prostimmen, 0 Enthaltungen, 0 Gegenstimmen — einstimmig
angenommen



ZuTO.P.4.c: Referat fur soziale Angelegenheiten

Das Referat wurde ordnungsgemal} ausgeschrieben, es liegen 2 Bewerbungen vor.
Julia Brandstetter schiagt vor, Sophie Unterluggauer zur Referentin fiir soziale
Angelegenheiten zu wahlen.

Geheime Wahl: 9 Prostimmen, 0 Enthaltungen, 0 Gegenstimmen — einstimmig
angenommen

ZuTO.P. 4. d: Referat fur Service, Organisation und Infrastruktur

Das Referat wurde ordnungsgemald ausgeschrieben, es liegt 1 Bewerbung vor.

lulia Brandstetter schldgt vor, Franziska Schneditz-Bolfras zur Referentin fiir Service,
Organisation und Infrastruktur zu wahlen.

Geheime Wahl: 9 Prostimmen, 0 Enthaltungen, 0 Gegenstimmen - einstimmig
angenommen

ZuTO.P. 4. e: Referat fiir Medien und Vorlesungsaufzeichnung

Das Referat wurde ordnungsgemal ausgeschrieben, es liegt 1 Bewerbung vor.
Julia Brandstetter schlagt vor, Maximilian Rock zum Referenten fiir Medien und
Vorlesungsaufzeichnung zu wahlen.

Geheime Wahl: 9 Prostimmen, 0 Enthaltungen, 0 Gegenstimmen — einstimmig
angenommen

ZuTO.P.4.f. Referat fiir Presse

Das Referat wurde ordnungsgemaR ausgeschrieben, es liegt 1 Bewerbung vor.
Julia Brandstetter schlagt vor, Sabrina Zussner zur Referentin fiir Presse zu wahlen.
Geheime Wahl: 9 Prostimmen, 0 Enthaltungen, 0 Gegenstimmen — einstimmig
angenommen

ZuTO.P.4.g: Referat fiir Internationale Studierernde

Das Referat wurde ordnungsgemaf ausgeschrieben, es liegt 1 Bewerbung vor.
Julia Brandstetter schlagt vor, Negar Kiany zur Referentin fiir Internationale
Studierende zu wahlen.

Geheime Wahl: 9 Prostimmen, 0 Enthaltungen, 0 Gegenstimmen — einstimmig
angenommen

Zu TO.P. 4. h: Referat fir Kultur und wissenschaftliche Veranstaltungen

Das Referat wurde ordnungsgemal ausgeschrieben, es liegt 1 Bewerbung vor.
Julia Brandstetter schldgt vor, Veronika Kanzler zur Referentin fiir Kultur und
wissenschaftliche Veranstaltungen zu wdhlen.

Geheime Wahl: 9 Prostimmen, 0 Enthaltungen, 0 Gegenstimmen — einstimmig
angenommen

ZuTO.P.4.i: Referat fiir Events und Veranstaltungsorganisation

Das Referat wurde ordnungsgemald ausgeschrieben, es liegt 1 Bewerbung vor.
Julia Brandstetter schidgt vor, Anja Florian zur Referentin fiir Events und
Veranstaltungsorganisation zu wahlen.

Geheime Wahl: 9 Prostimmen, 0 Enthaltungen, 0 Gegenstimmen — einstimmig
angenommen

ZuTO.P.4.j: Referat fiir Offentlichkeitsarbeit

Das Referat wurde ordnungsgemafd ausgeschrieben, es liegt 1 Bewerbung vor.
Julia Brandstetter schldgt vor, Leon Heinl zum Referenten fiir Offentlichkeitsarbeit zu



ZuTO.P.5:

wahlen.
Geheime Wahl: 9 Prostimmen, 0 Enthaltungen, 0 Gegenstimmen — einstimmig
angenommen

ZuTO.P. 4. k: Referat fiir Diversitidt und Gleichbehandlung

Das Referat wurde ordnungsgemaR ausgeschrieben, es liegt 1 Bewerbung vor.
Julia Brandstetter schlagt vor, Vanessa Veizer zur Referentin fiir Diversitédt und
Gleichbehandlung zu wahlen.

Geheime Wahl: 9 Prostimmen, 0 Enthaltungen, 0 Gegenstimmen — einstimmig
angenommen

Entsendungen

ZuTO.P.5. a: Curricularkommissionen

Die Entsendungen in die verschiedenen Curricularkommissionen liegen schriftlich in
einer Liste vor und werden von der Vorsitzenden gemeinsam zur Abstimmung
gebracht:

9 Prostimmen, 0 Enthaltungen, 0 Gegenstimmen - einstimmig angenommen

ZuTO.P.5. b: Senatsmitglieder

Die Vorsitzende verliest die schriftlich vorliegende Entsendung in den Senat und
bringt sie zur Abstimmung:

9 Prostimmen, 0 Enthaltungen, 0 Gegenstimmen — einstimmig angenommen

Zu TO.P.5.c: Habilitationskommissionen

Die Vorsitzende verliest die schriftlich vorliegende Entsendung in eine
Habilitationskommission und bringt sie zur Abstimmung:

9 Prostimmen, 0 Enthaltungen, 0 Gegenstimmen — einstimmig angenommen

10:32 Uhr: Sitzungsunterbrechung fiir 10 Minuten

10:42 Uhr: Die Vorsitzende nimmt die Sitzung wieder auf.

Zu TO.P. 6:

Antrige

Antrag 1

betrifft: Diskrete psychologische Beratung

eingebracht durch den VSStO

Der Antrag liegt schriftlich vor und wird von Marina Auer erldutert.

Abstimmung {iber Antrag 1:
9 Prostimmen, 0 Enthaltungen, 0 Gegenstimmen — einstimmig angenommen

> Antrag 2

betrifft: Essensangebot fiir alle!
eingebracht durch den VSStO Leoben
Der Antrag liegt schriftlich vor und wird von Melanie Rauch erldutert.



Abstimmung liber Antrag 2:
9 Prostimmen, 0 Enthaltungen, 0 Gegenstimmen - einstimmig angenommen

> Antrag3
betrifft: Hrsaalmiete
eingebracht durch den VsStO
Der Antrag liegt schriftlich vor und wird von Konstantin Hanzl erldutert.

Abstimmung liber Antrag 3:
9 Prostimmen, 0 Enthaltungen, 0 Gegenstimmen — einstimmig angenommen

> Antrag4
betrifft: Evaluierung NEUGESTALTEN
eingebracht durch den VSStO
Der Antrag liegt schriftlich vor und wird von Marina Auer erlautert.

10:56 Uhr: kurze Sitzungsunterbrechung

10:59 Uhr: Die Vorsitzende nimmt die Sitzung wieder auf.

Antrag 4 wird abgedndert, der abgednderte Antrag liegt schriftlich vor.

Abstimmung (iber den abgeanderten Antrag 4:
9 Prostimmen, 0 Enthaltungen, 0 Gegenstimmen — einstimmig angenommen

> Antrag5
betrifft: Finanzieller Support fiir Soft- und Hardware
eingebracht durch den VSSt0
Der Antrag liegt schriftlich vor und wird von Elliot Lang erldutert.

Antrag 5 wird abgeandert, der abgednderte Antrag liegt schriftlich vor.

Abstimmung Gber den abgednderten Antrag 5:
9 Prostimmen, 0 Enthaltungen, 0 Gegenstimmen — einstimmig angenommen

> Antrag6
betrifft: Einhaltung der dsterreichischen Wahlgrundsitze
eingebracht durch den VSStO
Der Antrag liegt schriftlich vor und wird von Melanie Rauch erldutert.

Abstimmung iiber Antrag 6:
9 Prostimmen, 0 Enthaltungen, 0 Gegenstimmen — einstimmig angenommen

» Antrag7
betrifft: Moderation der Podiumsdiskussion
eingebracht durch den VsstO
Der Antrag liegt schriftlich vor und wird von Elliot Lang erldutert.

Antrag 7 wird abgedndert, der abgednderte Antrag liegt schriftlich vor.



Abstimmung liber den abgeanderten Antrag 7:
9 Prostimmen, 0 Enthaltungen, 0 Gegenstimmen - einstimmig angenommen

> Antrag 8
betrifft: Vertretung fiir alle
eingebracht durch den VSStO
Der Antrag liegt schriftlich vor und wird von Konstantin Hanzl erlautert.

Der Beschlusstext von Antrag 8 wird wie folgt abgedndert:

»Die Hochschulvertretung Leoben mége beschliefien, dass:

e Die Einladung zur Sitzung der Universitétsvertretung Hinweise und
Verlinkungen auf die Protokolle der vergangenen Sitzungen enthdlt und die
Studierenden dartiber (iber Social Media informiert werden.”

Abstimmung (iber den abgednderten Antrag 8:
9 Prostimmen, 0 Enthaltungen, 0 Gegenstimmen — einstimmig angenommen

> Antrag9
betrifft: Evaluierung der OH
eingebracht durch die AG und die LLSt
Der Antrag liegt schriftlich vor und wird von Emre Akalin erlautert.

> Zusatzantrag zu Antrag 9:
eingebracht durch den VSStO
Der Zusatzantrag liegt schriftlich vor und wird von Elliot Lang erlautert.

Abstimmung iiber den Hauptantrag 9:
9 Prostimmen, 0 Enthaltungen, 0 Gegenstimmen — einstimmig angenommen

Abstimmung Gber den Zusatzantrag zu Antrag 9:
9 Prostimmen, 0 Enthaltungen, 0 Gegenstimmen — einstimmig angenommen

> Antrag 10
betrifft: Jobbdrse
eingebracht durch die AG und die LLSt
Der Antrag liegt schriftlich vor und wird von Johannes Késsler erlautert.

> Zusatzantrag zu Antrag 10:
eingebracht durch den VSStO
Der Zusatzantrag liegt schriftlich vor und wird von Marina Auer erldutert.

Abstimmung Giber den Hauptantrag 10:
9 Prostimmen, 0 Enthaltungen, 0 Gegenstimmen — einstimmig angenommen

Abstimmung Giber den Zusatzantrag zu Antrag 10:
9 Prostimmen, 0 Enthaltungen, 0 Gegenstimmen — einstimmig angenommen



> Antrag 11
betrifft: Ausweitung der Pendlerparkplatze
eingebracht durch die LLSt
Der Antrag liegt schriftlich vor und wird von Johannes Kdssler erlautert.

Der Beschlusstext von Antrag 11 wird abgeandert auf:

,Die OH Leoben mége eine Erhebung iiber das Pendlerverhalten von Studierenden der
Montanuniversitét durchfiihren, um einen Uberblick iiber die Mobilitit der
Studierenden zu gewinnen und feststellen zu kénnen, in welchen Bereichen eine
Unterstiitzung notwendig und sinnvoll ist.”

Abstimmung (iber den abgednderten Antrag 11:
9 Prostimmen, 0 Enthaltungen, 0 Gegenstimmen — einstimmig angenommen

> Antrag 12 - Initiativantrag (urspriinglich Gegenantrag zu Antrag 11)
eingebracht durch den VSStO
Der Antrag liegt schriftlich vor und wird von Konstantin Hanzl erldutert.

Abstimmung iiber Antrag 12:
9 Prostimmen, 0 Enthaltungen, 0 Gegenstimmen — einstimmig angenommen

> Antrag 13
betrifft: Mensaessen — Too good to go
eingebracht durch die AG Leoben
Der Antrag liegt schriftlich vor und wird von Konstantin Dallago erldutert.

» Gegenantrag zu Antrag 13
eingebracht durch den VSStO
Der Gegenantrag liegt schriftlich vor und wird von Marina Auer erldutert.

Abstimmung iber Gegenantrag zu Antrag 13:
9 Prostimmen, 0 Enthaltungen, 0 Gegenstimmen — einstimmig angenommen

Hauptantrag (Antrag 13) gefallen

> Antrag 14
betrifft: Investitionsbonus
eingebracht durch die AG Leoben
Der Antrag liegt schriftlich vor und wird von Julia Schmelz erldutert.

Der Beschlusstext von Antrag 14 wird abgedndert auf:

e ,Die OH Leoben mége sich dafiir einsetzen, dass der Investitionsbonus auch
fiir das Wintersemester 2021/22 den Studierenden zur Verfiigung steht.”

e, Die Richtlinien zur Vergabe sollen im Zuge der Erarbeitung der Kriterien fiir
Antragstellung und Erhalt von Férderungen neu liberarbeitet werden.”

Abstimmung liber den abgednderten Antrag 14:
9 Prostimmen, 0 Enthaltungen, 0 Gegenstimmen — einstimmig angenommen



> Antrag 15 - Initiativantrag (urspriinglich Zusatzantrag zu Antrag 14)
betrifft: Uberarbeitung von Férderungen
eingebracht durch den VSSt0 Leoben
Der Antrag liegt schriftlich vor und wird von Marina Auer erldutert.

Abstimmung iiber den Antrag 15:
9 Prostimmen, 0 Enthaltungen, 0 Gegenstimmen — einstimmig angenommen

> Antrag 16
betrifft: Doppeljobs
eingebracht durch die AG Leoben
Der Antrag liegt schriftlich vor und wird von Emre Akalin erldutert.

Abstimmung liber den Antrag 16:
9 Prostimmen, 0 Enthaltungen, 0 Gegenstimmen — einstimmig angenommen

2uTO.P. 7: Anfragen

Die miindlichen Anfragen von den Mandatarinnen und Mandataren der VSStO
werden vom Vorsitzteam miindlich beantwortet.

ZuTO.P. 8: Allfilliges

e Dank fiir die konstruktive Zusammenarbeit innerhalb der UV (alle Antrage
wurden einstimmig angenommen)

e Anstreben von papiersparenderen Ubermittlung von UV-Sitzungsunterlagen
bei zukiinftigen Sitzungen

e Begriff ,Universitdtsvertretung” bzw. ,Hochschulvertretung”

12:26 Uhr: Ende der UV-Sitzung

_‘ Q&@Q@ Aol

Julia Brandstetter

Vorsitzende der Hochschiilerinnen- und Hochschiilerschaft
an der Montanuniversitat Leoben
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Erganzung zumPROTOKOLL

der 1. auRerordentlichen Sitzung der Universitatsvertretung
der Hochschiilerinnen- und Hochschiilerschaft an der Montanuniversitat Leoben
im Sommersemester 2021

Sitzungstermin: Donnerstag, 23.09.2021, 10:00 Uhr

Ergénzungen sind gelb markiert

ZuTO.P. 8: Allfilliges

e Dank fiir die konstruktive Zusammenarbeit innerhalb der UV (alle Antrage
wurden einstimmig angenommen)

e Anstreben von papiersparenderen Ubermittlung von UV-Sitzungsunterlagen
bei zukiinftigen Sitzungen

e Begriff ,Universitdtsvertretung” bzw. ,,Hochschulvertretung”

Die Mandatare der VSStO merken an:

e Einige Sachen auf der OH-Website passen nicht/sind veraltet; beispielsweise
sind die Namen der UV-Mandatare und die aktuelle
Mandatar_innenverteilung noch nicht aktuell.

e Das Vorsitz- Team sollte in Zukunft auf sensiblere Sprache in Vorsitz E-Mails
achten, da einige E-Mails aus der letzten Zeit Studierende negativ beeinflusst
haben (z.B. Leistungsdruck gefordert).

12:26 Uhr: Ende der UV-Sitzung
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Julia Brandstetter

Vorsitzende der Hochschiilerinnen- und Hochschiilerschaft
an der Montanuniversitadt Leoben
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Senat der Montanuniversitit Leoben
Franz-Josef-StraRRe 18

8700 Leoben

z. H. Herrn

Univ.-Prof. Dipl.-ing. Dr.mont. Christian Mitterer

Leoben, am 23.09.2021
Betreff: Entsendung in den Senat der Montanuniversitdt
Sehr geehrter Herr Professor Mitterer!

Die Hochschiilerinnen- und Hochschiilerschaft an der Montanuniversitdt Leoben nimmt mit
23.09.2021 folgende Entsendungen in den Senat der Mantanuniversitat vor:

Als Hauptmitglied der Liste Leobner Studenten:

Florian Alexander Hofmaninger

Als Ersatzmitglied der Liste Leobner Studenten:

Johannes Késsler

Sie folgen nun Viola Sturm (AG) nach, die nach dem Wahlergebnis der OH Wahl 2021 aus dem Senat
ausscheidet.

Julia Brandstetter
Vorsitzende der Hochschillerinnnen- und Hochschiilerschaft
an der Montanuniversitdt Leoben



Ergeht an:

Univ.-Prof. Dipl.-Ing. Dr.mont. Christian MITTERER
Vorsitzender des Senats an der Montanuniversitat
Franz Josef-Strafle 18

8700 Leoben

Ergeht in Kopie an:

Mag. Roman LAMPL, LLM
Ursula PAPST-MORINA

Hochschiilerinnen- und Hochschlllerschaft an der Montanuniversitit
Julia BRANDSTETTER

Franz Josef-StrafRe 18

8700 Leoben

Leoben, am 23.09.2021

Betreff: Entsendung in eine Habilitationskommission
Sehr geehrter Herr Professor Mitterer!

Die Universitdtsvertretung der Studierenden an der Montanuniversitdt Leoben entsendet folgende
Personen in eine Habilitationskommission:

Frau Dr. mont. DI Nina Schalk: Oberflachentechnik

Maximilian Schiester

Helene Waldl

Juli> BRANDSTETTER

Vorsitzende der Hochschilerinnen- und Hochschillerschaft
an der Montanuniversitdt Leoben
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ANTRAG #1 |

Diskrete psychologische Beratung

Antragsteller_in: Verband sozialistischer Student_innen

Durch den steigenden Leistungsdruck im Studium leiden immer mehr Studierende an den psychischen Folgen des
Hochschulsystems, das ECTS iiber die mentale Gesundheit der Studierenden stellt. Burnouts, Diskriminierung und sexuelle
Belistigung stehen auch wenn es oft totgeschwiegen wird immer noch an der Tagesordnung und erschweren den Betroffenen
unnétigerweise das Studium. Der erste Schritt, sich Hilfe zu suchen, ist oft der schwerste. Da psychische Gesundheit noch immer
ein Tabuthema ist, tiber das viele nicht sprechen méchten, muss der Zugang zur psychologischen Beratung barrierefrei sein und
eine anonymisierte Kontaktaufnahme ist unabdingbar. Vor allem auf einer kleinen Uni, wo sich viele Studierende persénlich
kennen, muss eine vertrauenswiirdige Anlaufstelle geschaffen werden und klar sein, wer welche personlichen Informationen

hélt. Um ein ganzheitliches und studierendenfreundliches Konzept zu erstellen, braucht es das Mitwirken verschiedener
Expert_innen, damit die Kontaktaufnahme keine Hiirde mehr darstellt.

Die Hochschulvertretung Leoben mige daher beschlief3en, dass:

e eine Arbeitsgruppe von jeweils mindestens einer Person aus dem Arbeitskreis fiir Gleichbehandlungsfragen,
Sozialreferat, Vorsitz und jeder Fraktion gebildet wird.

e Treffen der Arbeitsgruppe bis zur zweiten ordentlichen Sitzung der Hochschulvertretung im Wintersemester
stattfinden, wo gemeinsam ein Konzept fiir eine anonyme Abhandlung der Antrage erstellt wird.

e das ausgearbeitete Konzept bei der zweiten ordentlichen Sitzung der Hochschulvertretung im Wintersemester
abgestimmt wird.

db’;’*‘
v,
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ANTRAG #2

Essensangebot fiir alle!

Antragsteller_in: Verband sozialistischer Student_innen

Klima- und Umweltschutz betreffen uns alle! indem wir Student_innen, die ihren Lebensstil &ndern wollen, neue Angebote
schaffen, konnen wir aktiv etwas zur Verbesserung der Klima- und Umweltproblematik beitragen. Wie Studien bereits gezeigt
haben, spielt unsere Erndhrung, insbesondere die Reduzierung von tierischen Produkten, dabei eine grofse Rolle. Auch haben
Personen mit Unvertraglichkeiten (z.B. Laktoseintoleranz) oft keine Mdglichkeit auf eine Alternative ohne tierische Produkte.

In unserer Mensa wird zurzeit taglich ein vegetarisches Gericht angeboten, bei Veranstaltungen an unserer Universitat sucht
man oft vergebens nach einer Alternative. Um auch vegan lebenden Personen bzw. Personen mit Unvertrdglichkeiten eine
Alternative bieten zu kénnen, mochten wir, dass téglich ein veganes Gericht in der Mensa angeboten wird und auch, dass eine
vegane Alternative bei Veranstaltungen an unserer Universitdt bereitgestellt wird.

Die Hochschulvertretung Leoben mdge daher beschliefSen, dass:

e sich die OH Leoben dafiir einsetzt, dass téglich ein veganes Gericht in der Mensa angeboten wird und Studierende
iiber die Kanile (Social Media, E-Mai) der OH Leoben dariiber informiert werden.

e sich die OH Leoben dafiir einsetzt, dass auf der Universitit stattfindende Veranstaltungen eine vegane Alternative
anbieten.

e auf allen Veranstaltungen der OH Leoben mit Verpflegung eine vegane Alternative angeboten wird.

(
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ANTRAG #3

Horsaalmiete

Antragsteller_in: Verband sozialistischer Student_innen

Durch die regelmafsige Sperrung der EH)-Lernpldtze werden den Studentinnen und Studenten haufig Horsdle wie der HS
Thermoprozesstechnik oder HS Umweltschutz als Ausweichmdglichkeiten angeboten, in denen die Tische gerade breit genug
fiir einen Block sind. Die Studentinnen und Studenten weichen daher oft auf zufallig freie Horsdle aus. Um in der Pandemie die
Einhaltung der Covid-Mafsnahmen zu gewdhrleisten und dariiber hinaus auch nach dieser Krisenzeit geniigend
Ausweichmdglichkeiten zur freien Entfaltung beim Studieren zu ermdglichen, wdre die Ausweitung des
Raumbuchungssystems auf Studierende wiinschenswert.

ferade fiir kleine Lerngruppen, Besprechungen fiir Projektarbeiten, oder auch Einzelpldtze (bis zu einer von der Corona-Ampel
.estgelegten maximalen Anzahl an Personen) bietet sich dies an. Um die Kontaktverfolgung zu erleichtern, kdnnen die neu
installierten Anmeldesysteme vor den Horsalen genutzt werden, um bei Gruppen eine vollstandige Erfassung der das Angebot
nutzenden Personen zu gewahrleisten.

Sowohl das Raumbuchungssystem auf MUonline als auch das Anmeldesystem vor den Harsdlen sind bereits implementierte
Systeme, die durch minimalen Aufwand fiir die freie Verwendung von Studierenden ausgeweitet und dabei helfen kdnnen, das
Studium fiir die Studentinnen und Studenten der Montanuniversitit angenehmer zu gestalten und dadurch auch die
Bekanntheit der Montanuniversitat fir ihre Studierendenfreundlichkeit aufrecht zu erhalten.

Die Hochschulvertretung Leoben mdge daher beschliefsen, dass:

e bis zur ersten ordentlichen Sitzung der Hochschulvertretung im Wintersemester 2021/22 Gesprache mit der
Gebdudetechnik bzw. der zentralen Raumverwaltung sowie dem Zentralen Informatikdienst aufgenommen
werden. Das Ziel dieser Gespriche soll sein, dass das Raumbuchungssystem auf MUonline auf die
Studierendenaccounts ausgeweitet wird und die Studierenden mit ihren Ausweisen iiber das Anmeldesystem vor
den Rdumen diese 6ffnen und verwenden kénnen.

3

23.09.2021 u auBerordentliche HV- Sitzung



Amfmg 4

(O angenommen (OO abgelehnt (O abgedndert

ANTRAG #4 ( dlogeisndl ¥ )
Evaluierung #NEUGESTALTEN

Antragsteller_in: Verband sozialistischer Student_innen

Um eine Qualitatsverbesserung in der Lehre zu erreichen, ist eine standige Weiterentwicklung der Lehrveranstaltungen
unumganglich. Durch das Evaluierungssystem ist es fiir Studentinnen und Studenten madglich, auch ihre Verbesserungsideen
und Kritikpunkte an der jeweiligen Lehrveranstaltung einzubringen.

Dieses Angebot wird derzeit zu wenig wahrgenommen, weshalb die Evaluierung der Lehrveranstaltungen verbessert und fiir
uns Studierende attraktiver gemacht werden muss. Eine Neukonzeptionierung des bisherigen Systems kann uns Studierende
motivieren, das Angebot der Evaluierung mehr in Anspruch zu nehmen.

'n weiterer wichtiger Punkt ist, dass bei vielen Studierenden der Anschein besteht, dass es fiir Lehrende keinerlei
Konsequenzen hat, wie die Evaluierung ausfallt. Als ersten, wichtigen Schritt muss dazu ein Mafsnahmenkatalog erstellt
werden, den Lehrende nach der Evaluierung durcharbeiten sollten und der zur Verbesserung der Lehre beitragen soll. Wir
Studierende miissen genauso iiber die Ergebnisse der Evaluierung einer Lehrveranstaltung und deren Mafsnahmen informiert
werden.

Die Hochschulvertretung Leoben mage daher beschlief3en, dass:

e eine Arbeitsgruppe von jeweils mindestens eine Person aus dem Referat fiir bildungspolitische Aufgaben, Vorsitz
und jeder Fraktion gebildet wird.

o Treffen der Arbeitsgruppe bis zur zweiten ordentlichen Sitzung der Hochschulvertretung im Wintersemester
stattfinden, wo gemeinsam eine Stellungnahme ersteltt wird.

e alle Personen der Arbeitsgruppe noch Input zum Konzept der Uni geben kénnen.

23.09.2021 auBerordentliche HV- Sitzung
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ANTRAG #5 ( ab ged a/&,JI)

Finanzieller Support fiir Soft- und Hardware

Antragsteller_in: Verband sozialistischer Student_innen

Wir Studierende sind im Laufe des Studiums sehr stark auf technische Hilfsmittel wie Laptops, Tablets oder Internet
angewiesen. Dies hat im Laufe der Krise noch viel gréfsere Dimensionen angenommen, da die Teilnahme an
Lehrveranstaltungen ausschliefslich an technische Hilfsmittel gebunden war.

Die bedeutet nicht nur eine Abhéngigkeit von technischer Hardware, sondern auch Software, welche haufig benétigt wird, um
Lehrveranstaltungen von zuhause aus zu bewaltigen.

Da die Pandemie noch nicht voriiber ist und eine hybride Losung weiterhin notwendig sein wird, ist die angesprochene grofsere
bhangigkeit noch weiterhin gegeben.

Die Hochschulvertretung Leoben mdge daher beschlief3en, dass:

e der Referent fiir Bildungspolitik in Zusammenarbeit mit dem ZID eine Erhebung durchfiihrt, in welchen
Lehrveranstaltungen zusatzlicher Software-Support notwendig ware.

e der Referent fiir Bildungspolitik in Zusammenarbeit mit dem ZID eine Erhebung durchfiihrt, wie viele
Student_innen nicht ausreichend technische Hardware zur Verfiigung haben um aktivam Unigeschehen teilnehmen
zu kdnnen.

e der Referent dariiber Bericht bei der zweiten ordentlichen Sitzung der Hochschulvertretung im Wintersemester
2021/22 erstattet.

@
@

VSSTO
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ANTRAG #6

Einhaltung der osterreichischen Wahlgrundsatze

Antragsteller_in: Verband sozialistischer Student_innen

Die Grundsatze des dsterreichischen Wahirechts sind tief im Rechtssystem verankert. Es ist das Wahlrecht jeder und jedes
Einzelnen, nicht nur allgemein, gleich, unmittelbar, persénlich und frei, sondern auch geheim wéhlen zu diirfen. Die geheime
Wahl schiitzt davor, dass die personliche Entscheidung nachverfolgt werden oder gar aktiv beeinflusst werden kann, etwa
durch Uberwachung oder Drohungen.

Um sowohl den Aufwand bei den Sitzungen der Hochschulvertretung minimal zu halten, den in der Satzung geforderten
geheimen Personenwahlen (§ 10 Abs 5) gerecht zu werden, als auch potenziellen Missbrauch bereits im Keim zu ersticken,
cnllen in Zukunft im Sinne der Gsterreichischen Bundesverfassung folgende drei MafSnahmen fiir eine geheime Wahl bei den
itzungen der Hochschulvertretung zur Anwendung kommen: Wahlzelle, Wahlkuvert und Wahlurne.

Die Hochschulvertretung Leoben mdge daher beschliefsen, dass:

e in Zukunft bei ordentlichen und aufserordentlichen Sitzungen der Hochschulvertretung den @sterreichischen
Wahlgrundsatzen entsprochen wird und deswegen Personenwahlen immer schriftlich und geheim, durch Einsatz
einer Wahlzelle, stattfinden miissen.

Q
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ANTRAG #7 (o :(g,aum/)

Moderation der Podiumsdiskussion

Antragsteller_in: Verband sozialistischer Student_innen

So wie alle zwei Jahre hat im Mai wieder die Podiumsdiskussion zur OH-Wahl stattgefunden, wo die Kandidat_innen die
jeweiligen Wahlprogramme vorstellen und diskutieren. Fiir viele Student_innen ist das der erste Kontakt mit den
Kandidat_innen und der bevorstehenden Wahl, weshalb eine gute Moderation wichtig ist. Jene muss Fragen im Interesse der
Studierenden stellen und die Dynamiken der verschiedenen Fraktionen zum Vorschein bringen.

Was an anderen Hochschulen schon langst die Norm ist, muss endich auch bei uns eingefiihrt werden!

Fragen zur sexuellen Orientierung von Kandidat_innen und Vorwiirfe der Homophobie sollten in einer sachlichen Diskussion
ser Hochschulpolitik keinen Platz finden.

Die Hochschulvertretung Leoben moge daher beschliefsen, dass:

e die OH Leoben sich dafiir einsetzt, dass die Podiumsdiskussion beim nichsten OH-Wahlkampf von einer
uniexternen, unabhangigen Person moderiert wird.

R
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ANTRAG #8  wispribflicde
VERTRETUNG FUR ALLE

Antragsteller_in: Verband sozialistischer Student_innen

Die Sitzungen der Hochschulvertretung sind das héchste Gremium der Studierendenvertretung. Viele Studierende wissen
dennoch nicht Bescheid, was in diesen Sitzungen passiert und was hier beschlossen wird. Um die Studentinnen und Studenten
mehr in den Prozess zu involvieren, braucht es verbesserte Informationskanale.

Die Hochschulvertretung Leoben mage daher beschliefSen, dass:

e nachdem das Protokoll der vergangenen Sitzung der Hochschulvertretung genehmigt wurde, alle Student_innen
per E-Mail undfoder Social Media dariiber informiert werden.
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Antrag der Liste Leobner Studenten und der AktionsGemeinschaft
Leoben zur Sitzung der Universititsvertretung der MU Leoben am
23.September 2021

Als OH sind wir die Vertretung aller Studierenden. Besonders in Zeiten wie diesen ist
es schwer, alle Studierende zu erreichen und auf diese Weise ein Gehor fiir alle
Anliegen und Anregungspunkte zu haben. Eine umfassende Umfrage unter den
Studierenden {iber die Meinung und Erwartungen an die OH soll dabei helfen, eine
offene Anlaufstelle zu sein und verschiedene Perspektiven zu reprasentieren.

Die Universititsvertretung an der Montanuniversitit moge beschliefien:

Die OH Leoben moge gemeinsam mit allen Referaten eine Umfrage unter den
Studierenden durchfithren, um die aktuelle Wahrnehmung der OH auf die
Studierenden abzubilden und als Grundstock fiir neue Ideen sowie zur
kontinuierlichen Optimierung dienen.
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ZUSATZANTRAG
OH-Umfrage

Antragsteller_in: Verband sozialistischer Student_innen

Die Aufdenwirkung der OH in den Augen der Student_innen Leobens zu evaluieren, ist sehr wichtig, um in ihrem Sinne
Verdnderungen anzustreben.

Es ist auch wichtig, dass jene Student_innen, die diese Umfrage ausgefillt haben, wissen, dass ihre Meinung ernst genommen
wird. Aufgrund dessen wire es wichtig, eine Riickmeldung zu den Resultaten der Umfrage an die Teilnehmer_innen

auszusenden.

vie Hochschulvertretung Leoben mége daher beschliefSen, dass:

o die OH Leoben bis zum Beginn des Sommersemester 2022 einen Maf3nahmenkatalog, welcher auf die Resultate der
Erhebung reagiert, an alle Studierende aussendet.

23.09.2021 auBerordentliche HV Sitzung
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Antrag der Liste Leobner Studenten und der AktionsGemeinschaft

Leoben zur Sitzung der Universitiatsvertretung der MU Leoben am
23.September 2021

Viele Studierende versuchen neben dem Studium ihr Budget durch geringfiigige
Anstellungen, Aushilfsjobs und Praktika aufzubessern. Bis dato fehlt von Seiten der
Universitdt eine einheitliche Plattform zur Verdéffentlichung von Stellenangeboten
der Universitidt. Daher wire es sinnvoll, auf der Webseite der OH eine solche
Plattform in Form einer online Jobbdrse zu schaffen. Auf dieser sollen Stellenagebote
der OH, von Instituten und weitere Angebote wie Praktika von externen Arbeitgebern
verdffentlicht werden.

Die Universititsvertretung moge daher beschlief3en:

Die OH mége sich bemiihen, auf ihrer Webseite eine Jobbérse zu erstellen. AufRerdem
sollen die Institute, alle zustindigen Stellen auf der Universitit und
Studienvertretungen darauf hingewiesen werden, dass die Maéglichkeit besteht,
Stellenausschreibungen auf diesem Wege zu ver6ffentlichen. Dadurch sollen
bestmaoglich alle Arbeitsangebote abgedeckt und auch aktuell gehalten werden.
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Zusacrfz ana/yaj U ’Mmﬁ
ZUSATZANTRAG Jo

Jobborse

Antragsteller_in: Verband sozialistischer Student_innen

Da es oft fiir Student_innen schwierig sein kann, Themen oder Institute fiir Bachelor- Master- oder Doktorarbeiten zu finden,
ware es hilfreich, Ausschreibungen fiir jene Arbeiten auch auf diesem geforderten Jobportal anzufiihren.

Da Institute und Lehrstiihle ohnehin dort ihre Stellenausschreibungen tatigen sollen, ware es sehr sinnvoll, diese auch dort zu
inkludieren.

Nie Hochschulvertretung Leoben mdge daher beschliefSen, dass:

e die OH Leoben dafiir sorgt, dass alle Institute informiert werden, dass Ausschreibungen fiir Bachelor-, Master- und
Doktorarbeiten auf dieser Plattform mdglich sind.

2\
/Y
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Liste Leobner Studenten
8700 Leoben,Zellergasse 3

listevorstand@gmail.com

www.listeleobnerstudenten.com

Antrag der Liste Leobner Studenten zur Sitzung der
Universitidtsvertretung der MU Leoben am 23.September 2021

Da sich unser aller Leben nun zunehmend wieder normalisiert und auch von Seiten
der Universitit versucht wird die Lehre wieder in Prasensform durchzufiihren, wird
das Thema der Pendlerparkplitze erneut aktuell. Durch den Ausbau unserer
Universitdt und zunehmender Urbanisierung der Stadt gestaltet sich eine bauliche
Schaffung von Pendlerparkplitzen als dufderst schwierig. Daher wire es einfacher auf
bereits bestehende und nicht genutzte Ressourcen zuriickzugreifen. Die Parkgarage
am Bahnhof nahe dem Hauptgebaude springt einen dabei fast ins Auge. Nur wenige
Gehminuten zur Universitit und nur sehr selten gut belegt, wire dies eine einfache,
giinstige und nachhaltige Losung fiir Pendlerparkplitze

Die Universititsvertretung moge daher beschliefRen:
Der Vorsitz soll mit den dafiir zustindigen Stellen bei der Stadtgemeinde, sowie der

OBB in Kontakt treten und eruieren, ob dieser Vorschlag dort Zustimmung findet bzw.
eine solche Ausweitung der Pendlerparkplitze dort iiberhaupt méglich ist.

ob g condesle Versioe
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INITIATIVANTRAG
Dauerfahrkartenforderung

Antragsteller_in: Verband sozialistischer Student_innen

Finanzielle Mittel der Universitit und OH sollten gemifs dem Entwicklungsplan in nachhaltige Projekte investiert werden. Da
Pendler_innenparkplatze bereits beim neuen Studienzentrum geplant sind, bietet dies Parkmgglichkeiten fiir Student_innen.

In der heutigen Zeit ist vor allem umweltschonende Mobilitdt ein wichtiger Punkt im Kampf gegen die Klimakrise. Der Bahnhof
befindet sich in unmittelbarer Nihe zum Hauptgebéude der Universitit. Daher ist die Anbindung an das Netz des OPNV in und
um Leoben sehr gut gegeben.

In der Stadt Graz gibt es dafiir den Mobilitdtsscheck, der Dauerfahrkarten fiir Student_innen subventioniert.

Die Hochschulvertretung Leoben moge daher beschliefsen, dass:

e sich die OH Leoben fiir eine Subventionierung der Dauerfahrkarten, die zur Anreise zur Universitit genutzt werden,
einsetzt und nicht zusdtzliche Kosten fiir Pendler_innenparkpldtze anfallen, da in Zukunft Studierende die
Parkpldtze beim neuen Studienzentrum mitverwenden diirfen. Diese Forderung soll fiir alle Student_innen der
Montanuniversitdt offenstehen.

e der Vorsitz mit der Universitatsleitung und der Stadtgemeinde Gesprache aufnimmt und Kooperationen fiir die
Finanzierung der Forderung erarbeitet.
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AktionsGemeinschaft Leoben
Franz-Josef-Strafie 18
8700 Leoben

Leoben am 23.09.2021

Antrag der AktionsGemeinschaft Leoben an die Universitidtsvertretung an der
Montanuniversitét

Das Angebot an Lebensmitteln, die vor dem Mistkiibel bewahrt werden, wéchst stetig in
Leoben. Viele Supermaérkte beteiligen sich bereits an Aktionen wie ,Too good to go“. Wir wollen,
dass sich auch Studierende am Ende des Tages noch Ubrig gebliebene Portionen mit nach
Hause nehmen konnen.

Die Universitdtsvertretung an der Montanuniversitit mdge beschlieRen:

Die OH Leoben mége sich mit der Mensa in Kontakt setzen und sich fir die Méglichkeit
einsetzen, dass Studierenden (ibriggebliebenes Essen der Mensa ab einer gewissen Uhrzeit
nach dem Too good to go Prinzip zu einem reduzierten Preis abholen kénnen. Die Aktion soll
beworben werden.
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GEGENANTRAG

Antragsteller_in: Verband sozialistischer Student_innen

»T00 good too go" ist eine gute Mdglichkeit, um Lebensmittel vor dem Miilleimer zu retten. Die Betriebe, die iiber die App
ersichtlich sind, sind oft schnell vergriffen, zudem sind viele Betriebe in Leoben nicht Teil von ,,Too good to go*. Um der
Problematik der Lebensmittelverschwendung entgegenzutreten, sollte die Gastronomie in Leoben darauf aufmerksam
gemacht werden, dass iibrig gebliebene Portionen am Ende des Tages vergiinstigt an Student_innen ausgegeben werden
kdonnen.

ie Hochschulvertretung Leoben mdge daher beschliefSen, dass:

o die OH Leoben Gespriche mit gastronomischen Betrieben in Leoben, die noch kein Konzept zur Weiterverwendung
iibrig gebliebener Lebensmittel haben, aufnimmt. Ziel der Gesprache soll dabei sein, darauf aufmerksam zu machen,
iibrig gebliebene Speisen am Ende des Tages vergiinstigt an Student_innen zu verkaufen.

23.09.2021 auBerordentliche HV Sitzung
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AktionsGemeinschaft Leoben
Franz-Josef-StralRe 18
8700 Leoben

Leoben am 23.09.2021

Antrag der AktionsGemeinschaft Leoben an die Universitatsvertretung an der
Montanuniversitét

Um weiterhin technisch bei der Digitalisierung der Lehre mithalten zu kénnen ist es flr
Studierende unabdingbar einen geeigneten PC zu besitzen der den Anforderungen fur
Multitasking- Aktivitdten etc. gewachsen ist. Da die COVID-19 Pandemie finanzielle
Schwierigkeiten fur den Grofiteil der Studierenden verursacht hat, sind gréRere Investitionen nur
schwer alleine zu stemmen.

Die Universitidtsvertretung an der Montanuniversitéit mége beschlieBen:

Die OH Leoben mége sich dafiir einsetzen, dass der Investitionsbonus auch firr das
Wintersemester 2021/22 den Studierenden zur Verfligung steht.
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INITIATIVANTRAG

Uberarbeitung von Forderungen

Antragsteller_in: Verband sozialistischer Student_innen

Wenn derzeit ein Antrag zum Erhalt von Forderungen gestellt wird, werden Informationen doppelt abgefragt. So wird ein
Einkommensnachweis der Eltern verlangt, als auch die Summe der Studienbeihilfe abgefragt. Dabei ist zu beachten, dass die
Studienbeihilfe sich aus dem Einkommen der Eltern bzw. der Erziehungsberechtigten zusammensetzt.

Weiters ist es wichtig zu betonen, dass Student_innen, die zu wenig ECTS absolvieren, den Anspruch auf Studien- und

Familienbeihilfe verlieren und somit ebenso finanzielle Unterstiitzung bengtigen kénnten, um zukiinftig besser studieren zu
konnen.

Die Hochschulvertretung Leoben mdge daher beschliefsen, dass:

e eine Arbeitsgruppe von jeweils mindestens einer Person aus dem Sozialreferat, Vorsitz und jeder Fraktion gebildet
wird.

o Treffen der Arbeitsgruppe bis zur zweiten ordentlichen Sitzung der Hochschulvertretung im Wintersemester
2020/21 stattfinden, wo gemeinsam die Kriterien fiir den Erhalt von Férderungen iiberarbeitet werden.
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AktionsGemeinschaft Leoben
Franz-Josef-Straf3e 18
8700 Leoben

Leoben am 23.09.2021

Antrag der AktionsGemeinschaft Leoben an die Universitiatsvertretung an der
Montanuniversitét

Die Universitat bietet viele zeitlich beschriankte und attraktive Jobs fiir Studierende an, jedoch
kénnen diese Jobs nicht von allen Studierenden in Leoben ausgeibt werden, da oft darauf
verwiesen wird, dass interessierte Studierende noch keinen bestehenden Arbeitsvertrag als
studentischer Mitarbeiter oder Mitarbeiterin haben dirfen. Ein externes Arbeitsverhéltnis stellt
kein Problem dar, sofern das jeweilige Unternehmen keine Einschrankungen auflegt.

Die Universitidtsvertretung an der Montanuniversitidt mége beschlieRen:

Die OH Leoben mége sich dafir einsetzen, dass in Kontakt mit den zusténdigen Stellen (AK,
Betriebsrat, Personalmanagement) gepriift wird, ob diese ausgeschriebenen (Klein-) Jobs auch
fur Studierende mit bestehendem Arbeitsvertrag rechtlich in Frage kommen kénnen (Gesetz,
KV, Betriebsvereinbarung, Arbeitsvertrag). Mit dem Ziel, dass sich jeder Studierende in Leoben,
ohne Interessensiiberschneidung, fiir diese bewerben und sie in weiterer Folge ausiiben kann.

Bei der Vergabe der Jobs soll darauf Acht genommen werden, dass ahnlich qualifizierte Leute
ohne bereits bestehendes Arbeitsverhaltnis bevorzugt werden.



